
 

  1 von 6 

   Voltigierbeirat des Landesverbandes 

   Pferdesport Berlin-Brandenburg e.V. 
   Passenheimer Str. 30 - 14053 Berlin - Tel.: (030) 300 922-0  

E-mail: fachbeirat@voltigieren-bb.de 

27. Juli 2026 

An alle  

Interessierte für den U16-Talentpools Voltigieren 2026/2027 

 

 

Einladung zur Bewerbung zum U16-Talentpool Voltigieren  
mit Sichtungstraining am 27. September 2026 

Ort des Sichtungstrainings: Rudolf Mosse Weg 1, Mittenwalde OT Schenkendorf 

Ansprechpartnerin:  

Jasmin Gipperich  

(Landestrainerin) 

Konzept 

Der „U16-Talentpool“ ist ein bundesweites Projekt mit dem Ziel der Nachwuchsförderung des 

Voltigierspitzensports. Der U16-Talentpool verfolgt das Ziel, Kinder und Jugendliche aus dem Voltigiersport, 

welche die Ambition haben, in 3 bis 5 Jahren in den Disziplinen Einzel- oder Doppelvoltigieren auf 

Meisterschaften zu starten, möglichst früh gemeinsam mit ihren Trainern1 und Longenführern zu fördern, um 

Basisfähigkeiten sowie -fertigkeiten auszubauen und einen Grundstein für eine erfolgreiche Karriere im 

Leistungssport zu legen.  

Das grundlegende Ziel dieser Fördermaßnahme ist also eine frühzeitige und langfristige 

Nachwuchsentwicklung für den Leistungssport in Berlin-Brandenburg.  

Insbesondere den Trainern und Longenführern soll das Hintergrundwissen vermittelt werden, um das 

zielgerichtete Training auch im gesamten Team/Verein auszubauen und zu verbessern. Durch die 1:1 

Betreuung (pro Voltigierer ein Trainer) auf den Lehrgängen, haben die ausgewählten Voltigierer mit ihren 

Trainern die Möglichkeit, sich intensiver mit einzelnen Übungen und trainingswissenschaftlichen 

Hintergründen aus dem alltäglichen Training zu beschäftigen. 

Voraussetzungen und Bestimmungen 

• Alter Voltigierer: min. 6 Jahre, max. 16 Jahre in der kommenden Saison 2027 (Jahrgänge 2011 bis 2021), 

die die Ambition haben, sich in 3 bis 5 Jahren in den Disziplinen Einzel- oder Doppelvoltigieren in den 

Leistungssport zu entwickeln (z.B. auf Meisterschaften und überregionalen Turnieren zu starten).  

• Hier steht klar die Perspektive im Vordergrund. Es sind sowohl aktive Nachwuchseinzel- und 

Nachwuchsdoppelvoltigierer zur Bewerbung eingeladen als auch ambitionierte Gruppenvoltigierer, die 

im folgenden Turnierjahr einen Einzel- oder Doppel-Start anstreben. Es sollte aber die entsprechende 

 
1 Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird im Text die männliche Form verwendet; sie schließt jedoch stets Personen 

aller Geschlechter mit ein. 
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Perspektive inklusive des entsprechenden Pferds bereits vorhanden sein. Für den Fall eines ambitionierten 

Doppels müssen sich beide Doppelpartner für den U16-Talentpool bewerben. 

• Es bewirbt sich immer ein Team aus einem Voltigierer und einem Longenführer mit Pferd. Im Falle, dass 

der Longenführer nicht ebenfalls der Trainer ist, besteht eine Bewerbung aus einem Voltigierer, einem 

Trainer und einem Longenführer mit Pferd. 

• Die nominierten Teilnehmer (sowohl Trainer bzw. Longenführer als auch die Voltigierer vertreten durch 

ihre Eltern) vereinbaren in einer schriftlichen Fördervereinbarung gemeinsam mit der Landestrainerin 

die Zielsetzung für die Teilnahme am U16 Talentpool (siehe anliegende Fördervereinbarung). 

• Die Lehrgänge sind für die Förderung von Voltigierer und ggf. Trainer sowie Longenführer und Pferd 

ausgelegt. Die Teilnahme an den Lehrgängen für die Voltigierer ist daher nur mit Anwesenheit eines 

Trainers möglich. Ist der Haupttrainer verhindert, soll er durch einen Nachwuchstrainer vertreten werden, 

um die 1:1 Betreuung zu gewährleisten. 

• Die Lehrgänge werden voraussichtlich nach dem folgenden Plan durchgeführt. Im Falle von notwendigen 

kurzfristigen Terminänderungen werden die Teilnehmer informiert. 

• Die Teilnahme an den Lehrgängen ist für alle Geförderten (Voltigierer, Longenführer, ggf. Trainer) 

verpflichtend (siehe anliegende Fördervereinbarung). 

• Der Kostenbeitrag für alle Lehrgänge ist nach Aufnahme in den Talentpool und spätestens bis zwei 

Wochen vor dem ersten Lehrgang auf das Konto des Landesverbands Pferdesport Berlin-Brandenburg zu 

überweisen. Der genaue Betrag ist abhängig von der Teilnehmerzahl und wird mit der Nominierung 

mitgeteilt. 

Bewerbung 

Interessierte Voltigierer können sich gemeinsam mit ihren Longenführern bzw. Trainern bis zum 01.09.2026 

bewerben mit: 

• Ausfüllen des Fragebogens unter: https://forms.gle/ctYAtkiNuYT1D9Vz7 

• einem Video, welches die Inhalte der anhängenden „Details zur Videobewerbung“ beinhaltet - bitte per 

wetransfer an die Landestrainerin jasmin.gipperich@gmail.com senden 

Nach Sichtung der Bewerbungen wird eine Vorauswahl der Kandidaten durch die Landestrainerin getroffen. 

Diese vorausgewählten Kandidaten werden bis zum spätestens 13.09.2026 informiert und zum 

Sichtungstraining am 27.09.2026 eingeladen. 

Nach dem Sichtungstraining werden sich die Sichtungstrainer beraten und über die Aufnahme in den U16-

Talentpool entscheiden. Die Aufnahme in den U16-Talentpool erfolgt für EINE Saison. Voraussichtlich wird 

diese Aufnahme eine Woche nach dem Sichtungstraining bekannt gegeben. 

 

https://forms.gle/ctYAtkiNuYT1D9Vz7
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Lehrgangs-/Terminplan 

Die folgenden Daten sind die angestrebten Termine des U16-Talentpools 2026/2027 und werden ggf. nach 

Rückmeldung der Referenten noch angepasst. In diesem Fall werden die neuen Termine entsprechend an die 

Teilnehmer kommuniziert. Sollten z.B. aufgrund von Ausfall eines Referenten Termine kurzfristig verschoben 

werden müssen, wird dies so früh wie möglich bekanntgegeben. Fehlenden Termine werden nach fertiger 

Absprache mit den Referenten hinzugefügt. 

27.09.2026: Sichtungstraining in der Reithalle; Adresse: Rudolf Mosse Weg 1, Mittenwalde OT 

Schenkendorf 

bis 04.10.2026: Bekanntgabe des U16-Talentpools 2026/2027 

14.10.2026:  Online-Seminar „Pferdemanagement“ für Trainer/Longenführer mit Marie Rukat 

15.11.2026: Lehrgang zu Turnerischen Grundlagen, Leistungserhebung (Angelina Gleisberg, 

Jasmin Gipperich), Beweglichkeitstraining (Sarah Posdziech); Turnhalle 

Nov/Dez 2026: Pferdetrainingseinheit in Bernau (Andrea Harwardt); individuelle Termine; 

Reithalle 

Nov/Dez 2026: Lehrgang zum Erlernen von neuen Kürübungen verschiedener Strukturgruppen 

(Diana Harwardt, Jasmin Gipperich); Reithalle/Rundlaufmovie in Bernau 

09.01.27: Lehrgang zur Erarbeitung von Flick Flack & Salto (Angelina Gleisberg); Tanz & 

Ausdruck (Leonel Gelke); Turnhalle 

Januar 2027: Individueller Termin online mit der Landestrainerin zur Saisonplanung 

Jan/Feb 2027 Pferdetrainingseinheit in Bernau (Andrea Harwardt); individuelle Termine, 

Reithalle 

Feb 2027: Online-Seminar „???“ für Trainer & Longenführer (Kathrin Rabe, Jasmin 

Gipperich) 

März 2027 Lehrgang zur weiteren Erarbeitung von Flick Flack & Salto, Wiederholung 

Leistungserhebung (Angelina Gleisberg), Turnhalle 

März 2027: exklusive Teilnahme möglich am Training unter Turnierbedingungen/ 

Kadersichtung; Reithalle 

 

Neben diesen festen Terminen sind für jeden Teilnehmer zwei Trainingsbesuche durch die Landestrainerin 

während der Zeit im U16-Talentpool 2026/2027 nach individueller Terminvereinbarung vorgesehen. Darüber 

hinaus kann nach Bedarf nach Turnierstarts ein Feedback für Voltigierer von der Landestrainerin oder für 

Longenführer von Andrea Harwardt eingeholt werden (mit ev. Ableitungen für (neue) 

Trainingsschwerpunkte). 
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Details zur Videobewerbung 

Folgende Übungen sollen durch den Voltigierer gezeigt werden: 

• Turnerische Grundelemente auf dem Boden: 

o 2x Rolle vorwärts - Rolle rückwärts 

o 2x Handstand abrollen (ggf. mit Hilfestellung) 

o Standwaage - 5 Sek. halten - auf beiden Seiten 

o Sprungbahn mind. 5 Sprünge (bspw. über Stangen, auf/über Kästen/Cavaletti) 

o 2 Lieblingsübungen (hier könnt ihr zeigen, was ihr besonders gut könnt) 

• Voltigierübungen auf dem Pferd (Gangart frei wählbar, dem Leistungsstand von Pferd & Voltigierer/in 

angepasst): 

o Aufsprung (ggf. Hilfe erlaubt, Hilfe im Schritt ausdrücklich erwünscht!) 

o Sitz (Bsp. Grundsitz, Quersitz, Schneidersitz, o.ä.) 

o Stand (Bsp. Stehen, Kniestand/Prinzenstand, Schulterstand, Handstand, Einbeinstand o.ä.) 

o Stütz (Bsp. Liegestütz vorlings, Liegestütz rücklings, Handstand, Rad o.ä.) 

o Abgang mit Landung 

Sollte es nicht möglich sein, diese Übungen auf dem Pferd zu filmen bzw. kein Turniervideo vorhanden ist, 

kann das Problem telefonisch mit Jasmin Gipperich besprochen werden (Tel. 015201981482). 

Folgendes soll vom Voltigierpferd/Longenführer gezeigt werden, in ein bis zwei Minuten: 

• Bewegung des Pferdes in allen drei Grundgangarten an der Longe mit Voltigierausrüstung 

• Bewegung des Pferdes in allen drei Grundgangarten unterm Sattel mit einem Reiter, der regelmäßig das 

Pferd reitet 

Hinweise zur Videoaufnahme: 

• bitte gute Qualität, kein Gegenlicht 

• die Videos können aus (Heim-)Trainings und Turnieren zusammengeschnitten sein 

• Videos bitte mit Namen des Voltigierers, möglichst kurz geschnitten und ohne Ton per wetransfer an 

die Landestrainerin: jasmin.gipperich@gmail.com 
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Fördervereinbarung 

Alle Nominierten (Longenführer, ggf. Trainer und Voltigierer vertreten durch die Eltern), die dem U16-

Talentpool beitreten, unterzeichnen die folgende Fördervereinbarung: 

Der „U16-Talentpool“ ist ein bundesweites Projekt mit dem Ziel der Nachwuchsförderung des 

Voltigierspitzensports. Der U16-Talentpool verfolgt das Ziel, Kinder und Jugendliche aus dem Voltigiersport, 

welche die Ambition haben, in 3 bis 5 Jahren in den Disziplinen Einzel- oder Doppelvoltigieren auf 

Meisterschaften zu starten, möglichst früh gemeinsam mit ihren Trainern und Longenführern zu fördern, um 

Basisfähigkeiten sowie -fertigkeiten auszubauen und einen Grundstein für eine erfolgreiche Karriere im 

Leistungssport zu legen.  

Das grundlegende Ziel dieser Fördermaßnahme ist also eine frühzeitige und langfristige 

Nachwuchsentwicklung für den Leistungssport in Berlin-Brandenburg.  

Insbesondere den Trainern und Longenführern soll das Hintergrundwissen vermittelt werden, um das 

zielgerichtete Training auch im gesamten Team/Verein auszubauen und zu verbessern. Durch die 1:1 

Betreuung (pro Voltigierer ein Trainer) auf den Lehrgängen, haben die ausgewählten Voltigierer mit ihren 

Trainern die Möglichkeit, sich intensiver mit einzelnen Übungen und trainingswissenschaftlichen 

Hintergründen aus dem alltäglichen Training zu beschäftigen. 

Sowohl die Geförderten im U16-Talentpool als auch der Fachbeirat, vertreten durch die Landestrainerin, sind 

sich einig, dass das gemeinsame Ziel der Teilnahme ist, die sportlichen Ziele der Geförderten im Rahmen der 

verfügbaren Ressourcen bestmöglich zu unterstützen und zu fördern. Um dieses Ziel zu erreichen, ist beiden 

Seiten bewusst, dass es eine kontinuierliche Arbeit an den gemeinsam gesetzten Zielen bedarf. 

Diese gemeinsame Überzeugung wird durch folgende Zusicherungen von beiden Seiten umgesetzt: 

Fachbeirat/Landestrainerin: 

• Engmaschige Betreuung durch die angebotenen Lehrgänge und Trainingsbesuche, welche vom 

Landesverband finanziell unterstützt werden. 

• Verfügbarkeit bei individuellen Fragestellungen zur Trainingsgestaltung 

• Individuelle Unterstützung und Beratung zur langfristigen sportlichen Entwicklung 

Geförderte: 

• Diese verpflichten sich, an allen angebotenen Lehrgängen teilzunehmen. Sollte ein Lehrgang 

krankheitsbedingt nicht wahrgenommen werden können, wird so früh wie möglich abgesagt. Der 

Kostenbeitrag der Geförderten wird vor dem ersten Lehrgang geleistet und kann bei Ausfall nicht 

zurückerstattet werden. 

• Änderungen von Trainingsbedingungen sowie etwaige gesundheitliche Einschränkungen werden der 

Landestrainerin umgehend mitgeteilt. 

• Aktives Zugehen auf die Landestrainerin bei Fragen oder Wünschen, um die gesetzten Ziele erreichen zu 

können. 
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Im Folgenden werden die individuellen Ziele für die Geförderten festgelegt: 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

 

___________________________    ___________________________ 
Voltigierer (Vertreten durch die Eltern)    Fachbeirat/Landestrainerin 

 

___________________________ 
Trainer 

 

___________________________ 
Longenführer 

 


